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日本医労連2013年春闘・働くみんなの要求アンケート 

  

このアンケートは、みなさんの生活実感や要求をお聞きするため、全国でとりくまれています。集ま

ったアンケートは、春闘要求に反映させると同時に、政府に対しても実現を迫ります。 

 
 

 組合名  職場名   

 
A 

B 

C 

D 

Ａ．性別   ①男    ②女 
Ｂ．年齢   ①10代 ②20代 ③30代 ④40代 ⑤50代 ⑥60歳以上 
Ｃ．雇用   ①正職員  ②パート・臨時・嘱託職員  ③派遣・委託 
              ④その他（          ） 
Ｄ．組合   ①組合に加入している  ②組合はあるが加入していない 
              ③組合はない      ④わからない 
Ｅ．職種   ①医師  ②医療技術職  ③看護職  ④事務職 
            ⑤技能・労務職（助手含む）  ⑥保育士  ⑦介護職  ⑧その他 

E 

 
設問１ あなたの生活についてお聞かせください 

(1) 

(2) 

(3) 

(4) 

(5) 

（１）あなたの生活実感は次のうちどれに該当しますか。最も近いものを選んでください 
  ①かなり苦しい②やや苦しい③まあまあだ④ややゆとりがある⑤かなりゆとりがある 
（２）昨年と比べて、収入と家計の状況はどうですか 
  ①収入が減り、支出の大幅切り詰めや貯蓄取り崩しをしている 
  ②収入が減り、支出の節約や貯蓄に回す分を減らしている 
  ③今のところ収入は減っていないが、今後の生活に不安を感じている 
  ④収入は減っていないし、とりあえず心配もしていない 
（３）あなたの生活実感からは、月どれくらい賃金が不足していますか  
  ①余っている  ②ちょうどいい  ③１万円  ④２万円  ⑤３万円 
  ⑥４万円  ⑦５万円  ⑧６～７万円  ⑨８～９万円  ⑩10万円以上 
（４）月給の人⇒ あなたは2013春闘で、月額いくらの賃上げを要求しますか 

(6) 

  ①５千円未満  ②５千円  ③１万円  ④２万円  ⑤３万円 
  ⑥４万円  ⑦５万円  ⑧６～７万円  ⑨８～９万円  ⑩10万円以上 
（５）パートなど時間給の人⇒ あなたの時間給はいくらですか 

（日給制の方は、実際の労働時間で割って算出してください。） 
  ①600円未満  ②600円台  ③700円台  ④800円台  ⑤900円台 
  ⑥1000円台  ⑦1100円台  ⑧1200円台  ⑨1300円台  ⑩1400円以上 
（６）パートなど時間給の人⇒2013春闘で、時間給でいくらの賃上げを要求しますか 
  （日給制の方は、実際の労働時間で割って算出してください。） 
  ①30円未満 ②30円 ③50円 ④80円 ⑤100円 ⑥150円  ⑦200円 ⑧300円 ⑨400円以上 
 
設問２ あなたの労働実態についてお聞かせください 
（１）あなたは普段の仕事でどの程度身体が疲れますか 
  ①とても疲れる  ②やや疲れる  ③あまり疲れない

(1) 

  ④まったく疲れない    ⑤どちらとも言えない 
（２）あなたの時間外労働は1ヶ月に何時間程度ありますか（始業前も含む） 

(2)   ①ほとんどない     ②10時間未満      ③10時間～20時間未満 
  ④20時間～30時間未満  ⑤30時間～40時間未満  ⑥40時間～50時間未満 
  ⑦50時間～80時間未満  ⑧80時間以上       ⑨わからない 
（３）直近の１カ月間で、賃金不払いの時間外労働はどの程度ありましたか 

(3) 
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  ①ない         ②５時間未満      ③５時間～10時間未満 
  ④10時間～15時間未満  ⑤15時間～20時間未満  ⑥20時間～25時間未満 
  ⑦25時間～30時間未満  ⑧30時間以上       ⑨わからない 

 
設問３ 今の職場で特に不満に感じることを、以下から３つまで選んでください 

(1) 

 

（１）正職員に対する選択項目（Ｃで①正職員と答えた人に対する設問） 
 ①賃金が安い  ②一時金が少ない  ③成果・能力主義が強まっている 
 ④労働時間が長い  ⑤時間外労働が多い  ⑥休暇が取れない・少ない 
 ⑦夜勤が多い  ⑧仕事がきつい  ⑨人員が少ない  ⑩母性保護が守られない 
 ⑪医療・看護内容が悪い  ⑫教育制度がよくない  ⑬職場の人間関係が悪い 
 ⑭経営者や上司が横暴  ⑮自らの健康も守れない  ⑯経営状態がよくない 

 

 ⑰福利厚生が充実していない  ⑱その他（               ） 
(2) 

 

（２）パートなどに対する選択項目（Ｃで①正職員と答えた人以外に対する設問） 
 ①賃金が安い  ②労働時間が長い  ③労働時間が短い  ④休暇がとれない 
 ⑤雇用契約が更新されないのではないか  ⑥職場や仕事がなくなるのではないか 
 ⑦仕事がきつい  ⑧正社員を希望しているがなれない 
 ⑨正社員との賃金・労働条件の格差  ⑩同僚・上司との人間関係 
 ⑪労働契約が守られない  ⑫ただ働きがある

 

 ⑬その他（                            ） 

 
 

 

 

 

設問４ 政府に対する要求で、最も実現したいものを５つまで選んでください 
 ① 景気対策、中小企業振興、投機マネー規制 
 ② 震災復興、被災者の生活再建、原発事故損害賠償の徹底 

③ 派遣法・有機労働契約規制・パート法の抜本改正、失業対策、雇用創出 
 ④  労働時間規制の強化、安全衛生強化、メンタル対策 
 ⑤ 最低賃金の大幅引き上げ・全国一律制確立、公契約法・条例制定 
 ⑥ 性・年齢・雇用形態による差別根絶、均等待遇実現に向けた法整備 
 ⑦ 医療、介護・福祉、保育の制度改善、生活保護の改悪阻止 
 ⑧ 年金改善と最低保障年金制度の確立 
 ⑨ 消費税増税阻止、大企業や金融ファンド、富裕層への課税強化

 

 ⑩ 安価な公共住宅や家賃補助制度の創設・普及 
 ⑪ 公的教育の充実、教育費無償化の拡大、教育制度改悪阻止 
 ⑫ 防災対策・生活関連公共事業の充実 
 ⑬ 公務員賃下げ・公共サービス切り捨て反対、国の出先機関廃止等、国の責任の自治体への押し

付け反対 
 ⑭ TPP貿易自由化反対、復興特区等の規制緩和阻止 
 ⑮ 食の安全、食料自給率向上、農林漁業振興 
 ⑯ 原発事故収束、原発ゼロ・再生エネルギーへの転換、環境対策強化 

 ⑰ 衆院比例定数削減の阻止、憲法改悪反対、思想・表現の自由など民主主義原則の尊重 

 ⑱ 米軍基地の国外移設、オスプレイ配備阻止、自衛隊の海外派兵反対、核兵器廃絶 

 
設問5 あなたは原発についてどのようにお考えですか 
 ① 即時、廃炉とする 
 ② できるだけ早くなくす 

 

 ③ 古い原発から順次、廃炉にしていく 
 ④ 古い原発を更新して発電量を維持する 
 

＜自由意見＞ 

以上 


